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Rozdzial 1. Postanowienia ogdne
§1.

1.  Regionalny Zwiazek Pszczelarzy w Toruniu, zwany dalej Zwiazkiem, jest niezalezna
samorzadna organizacja spoleczno — zawodowa pszczelarzy, dziatajaca na podstawie
Ustawy z 8 pazdziernika 1982 roku o spoteczno-zawodowych organizacjach rolnikow
(Dz. U. Nr 32, poz.217 z p6zniejszymi zmianami).

2.  Zwiazek jest federacyjna organizacja podmiotow dzialajaca dla dobra pszczelarstwa.

3. Zwiazek jest cztonkiem federacji Polskiego Zwiazku Pszczelarskiego;

4.  Zwiazek w swojej dziatalno$ci statutowej jest niezalezny od organéw administracji
panstwowej, samorzadowej, partii politycznych oraz organizacji gospodarczych.

1.  Siedziba Zwiazku jest Torun, a terenem dziatania obszar wojewo6dztwa kujawsko-
pomorskiego i wojewddztw o$ciennych;

2.  Zwiazek posiada osobowos¢ prawna;

3. Zwiazek moze tworzy¢ agendy, biura, placowki naukowo — szkoleniowe, a takze inne
jednostki organizacyjne oraz posiada¢ wiasne $srodki publicznego informowania;

4.  Zwiazek moze tworzy¢ 1 przystgpowac do krajowych 1 migdzynarodowych organizacji

zwiazkowych;
5. Zwiazek moze tworzy¢ struktury terytorialne i srodowiskowe.
§3.
1.  Oznakami zewng¢trznymi Zwiazku sa:

1. Sztandar Zwiazku,
2. Znak Zwiazku;

2. Zwiazek uzywa pieczeci okraglej z symbolem matki pszczelej 1 napisem w otoku
»Regionalny Zwiazek Pszczelarzy w Toruniu” i pieczeci podtuznej z napisem
»Regionalny Zwiazek Pszczelarzy w Toruniu”;

3.  Czlonkowie Zwiazku moga uzywac oznaki organizacyjnej, ktéra przedstawia trzy
komorki pszczele w kolorach :biata, zlota i czerwona z wpisanymi w poszczegolne
komorki literami PZP w kolorze ztotym, potaczone otokiem w kolorze czarnym ze ztota
waska obwodka;

4.  Polski Zwiazek Pszczelarski na wniosek Kota za posrednictwem Zwiazku nadaje
nastgpujace wyroznienia:

1. Statuetka pomnika ks. dr Jana Dzierzona,

2. Medal im. ks. dr Jana Dzierzona,

3. Ztota Odznaka Zwiazku, Srebrna Odznaka Zwiazku i Brazowa Odznaka Zwiazku,
4. Tytul Honorowego Czlonka PZP.

5. Wzor oraz zasady i tryb przyznawania odznak honorowych Zwiazku okresla Walny Zjazd
Delegatow Polskiego Zwiazku Pszczelarskiego.

Rozdzial Il Celeizadania

§ 4.
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Wspotpracowanie z Polskim Zwiazkiem Pszczelarskim szczegdlnie w zakresie:
1. Opiniowania rozwiazan prawnych, aktow prawnych oraz dokumentow
konsultacyjnych Unii Europejskiej z dziedziny pszczelarstwa,
2. Pomoc w organizowaniu i prowadzeniu zaopatrzenia organizacji cztonkowskich
Zwiazku i cztonkow tych organizacji w paszg dla pszczot,
3. inspirowania i wspieranie organizacji Wojewddzkich Dni Pszczelarza jako promocji
danego regionu w zakresie pszczelarstwa.
Organizowanie, prowadzenie 1 wspieranie dziatalno$ci szkoleniowej i o$wiatowej;
Ochrona pszczoty miodnej 1 ukazywanie waznej roli pszczot jako integralnego sktadnika
srodowiska naturalnego;
Promowanie produktéw pszczelich 1 ochrona polskiego miodu;
Rozwijanie pszczelarstwa oraz ochrona godnos$ci 1 dobrego imienia pszczelarzy;
Reprezentowanie i obrona interesow pszczelarzy wobec wiadz, instytucji i innych
organizacji oraz promowanie zawodu pszczelarza;
Wspotdziatanie z resortami oraz organizacjami spoteczno-gospodarczymi w rozwoju
pszczelarstwa;
Wspotpracowanie z terenowymi organami wtadzy administracyjnej i samorzadowej oraz
instytucjami 1 innymi organizacjami w zakresie rozwoju pszczelarstwa jako integralnego
sktadnika przyrody ozywione;j;
Ochrona naturalnego $rodowiska przyrodniczego poprzez wspoétdziatanie z jednostkami
gospodarki rolnej i lesnej w celu wzbogacania bazy pozytkowej dla pszczot i jej
racjonalnego wykorzystania oraz poprzez ochrong pszczot przed chorobami
1 zatruciami,
§5s.

Zadaniami zwiazku sa w szczegolnosd:
1.  Reprezentowanie intereséw kot zrzeszonych w Zwiazku i cztonkéw tych
organizacji oraz ochrona ich godnos$ci i dobrego imienia;
2. Propagowanie nowoczesnych sposobow prowadzenia pasiek pszczelich
w szczegbdlnosci metod leczenia pszczoty miodnej;
Integrowanie srodowisk pszczelarskich i podnoszenie kwalifikacji pszczelarzy;
4.  Rozwdj pszczelarstwa jako integralnej czedci rolnictwa i ochrony srodowiska
naturalnego;
5. Prawna ochrona nazwy ,,midd” i pozostatych produktow pszczelich;
6.  Popularyzowanie i promowanie polskiego miodu i innych produktow pszczelich.
§6.
Swoje cele i zadania Regionalny Zwiazek Pszczelarzy realizuje poprzez:
1.  Wnioskowanie propozycji zmian do przepisoOw regulujacych sprawy dotyczace
pszczelarstwa do Polskiego Zwiazku Pszczelarskiego;
2. Sprawowanie patronatu i funkcji rewizyjnej nad dziatalno$cia organizacyjna,
finansowa 1 szkoleniowa terenowych Kot Pszczelarzy;
3. Podejmowanie przedsigwzie¢ stuzacych podnoszeniu wartosci hodowlanej pszczot
uzytkowanych na obszarze dzialania Zwiazku;
4. Prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej w zakresie zbytu produktow pszczelich;
Organizowanie szkolen 1 propagowanie literatury fachowej oraz organizowanie
wyjazdow na imprezy pszczelarskie;
6.  Udzielanie pomocy w nabywaniu przez cztonkow Zwiazku §rodkéw i1 surowcow do
produkcji oraz niezbednych urzadzen pasiecznych.
7. Prowadzenie wtasnej dziatalno$ci gospodarczej i handlowej w zgodnie z Polska
Klasyfikacja Dziatalnos$ci:
a.  Produkcja artykutow spozywczych — Dziat 10,
b.  Produkcja napojoéw — Dzial 11,
c.  Poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji — Dziat 18,
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d.  Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi; naprawa pojazdow
samochodowych — Dzial 45

e.  Handel hurtowy z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi — Dziat 46,

f.  Handel detaliczny z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi — Dziat 47,

g.  Dzialalno$¢ zwiazana z administracyjna obstuga biura i pozostata dzialalno$é
wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej — Dziat 82,

h.  Dzialalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna — Dzial 93,

Dziatalnos$¢ organizacji cztonkowskich — Dziat 94.

8.  Zwiazek moze wykonywa¢ zadania zlecone przez administracje panstwowa
1 samorzadowa, o ile nie pozostaja one w sprzecznosci z celem i zadaniami
Zwiazku 1 nie spowoduja powstania ujemnego wyniku finansowego w tym
zakresie.

§7.

1. Zwiazek opiera swoja dzialalno$¢ na spotecznej pracy ogétu cztonkow zrzeszonych
w terenowych Kolach Pszczelarzy;
2. Dla wykonywania celéw 1 zadan statutowych Zwiazek moze zatrudnia¢ pracownikow.
3. Szczegotowe zasady zatrudniania okresla regulamin;
4. Nawiazanie stosunku pracy z cztonkiem Zarzadu Zwiazku moze nastapi¢ na zasadach
okres$lonych przez Walny Zjazd Delegatow.
Rozdzial III Czlonkowie Zwigzku

— o

§8.
1.  Czlonkowie Zwiazku moga by¢:
1. Zwyczajni,
2. Honorowi,
3.  Wspierajacy;
§9.

Czlonkami Zwiazku moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne.

. Osoby prawne moga by¢ wytacznie cztonkami wspierajacymi.

3. Czlonkoéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad Zwiazku na
podstawie pisemnej deklaracji.

DN —

§ 10.
1. Czlonek zwyczajny Zwiazku ma prawo:
Uczestniczenia w organach Zwiazku poprzez swoich przedstawicieli;
2. Wplywania przez swoich przedstawicieli w organach Zwiazku na realizacje celu
1 zadan Zwiazku, ksztattowania programu oraz metod dziatania Zwiazku;
Uzyskiwania pomocy Zwiazku zgodnej z celami i zadaniami Zwiazku;

4. Oceny dziatalno$ci Zwiazku, jego organdw oraz osob petniacych w tych organach
funkcje z wyboru;

5. Korzystania z doptat w ramach projektow i1 programoéw Unii Europejskiej, w tym
Wspdlnej Polityki Rolnej Unii Europejskiej, oraz upowaznionych organow
administracji pahstwowej 1 samorzadowej;

6.  Stosowania banderoli PZP na miodzie i innych produktach pszczelich przez swoich
czlonkow.

2. Czlonek zwyczajny Zwiazku ma obowiazek:

Przestrzegania Statutu,

Realizacji uchwat organow Zwiazku;

Stosowania znaku Zwiazku;

Rejestracji pasieki u Powiatowego Lekarza Weterynarii;

Terminowego optacania sktadek cztonkowskich na rzecz Zwiazku;
Terminowego sktadania sprawozdania o stanie liczebnym czlonkdéw organizacji
cztonkowskich Zwiazku 1 rodzin pszczelich;

7.  Stosowania si¢ do zasad korzystania z doptat.

—
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§ 11.
1.  Czlonkostwo zwyczajne Zwigzku ustaje na skutek:
1.  Wystapienia ze Zwiazku wyrazonego uchwata Walnego zebrania organizacji
cztonkowskiej;
2. Likwidacji organizacji cztonkowskiej Zwiazku z dniem jej ukonczenia;
Wykluczenia ze Zwiazku z powodu nieprzestrzegania Statutu lub niewykonywania
uchwat organow Zwiazku z dniem podjgcia uchwaty w tym zakresie;
4.  Nieoptacenia przez okres jednego roku sktadek cztonkowskich.
2. Ustanie cztonkostwa zwyczajnego Zwiazku, w przypadkach o ktéorych mowa
w ust.1 p.3 14, nastgpuje poprzez uchwal¢ Zarzadu Zwiazku;
3. Od uchwaly Zarzadu Zwiazku, o ktérej mowa w ust. 2, organizacji cztonkowskiej
Zwiazku przyshuguje prawo odwotania do Walnego Zjazdu Delegatow Zwiazku
w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwatly Zarzadu Zwiazku;
4.  Decyzja Walnego Zjazdu Delegatow Zwiazku jest ostateczna.
Rozdzial IV Struktura organizacyjna Zwigzku

(O8]

§ 12.
1. Strukture¢ organizacyjna tworza:
1.  Kota pszczelarzy;
2. Organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz pszczelarstwa;
3. Regionalny Zwiazek Pszczelarzy w Toruniu moze tworzy¢ federacje z innymi
Zwiazkami Pszczelarzy.
§ 13

1.  Zwiazek zrzesza osoby fizyczne w Kotach pszczelarzy, ktore sa podstawowymi
komorkami organizacyjnymi;

2.  Zaczlonka Kota uznaje si¢ osobg, ktora ztozy stosowna deklaracje, optaci sktadke
1 zostanie przyjeta uchwala Zarzadu Kota;

3. Osoba fizyczna moze naleze¢ tylko do jednego Kota Pszczelarzy zrzeszonego w
Zwiazku;

4.  Kolo Pszczelarzy moze by¢ zorganizowane przy liczbie co najmniej 10 cztonkéw;

5. O przynaleznoS$ci kota do struktur organizacyjnych Zwiazku decyduje ogét cztonkows;

6.  Uchwalg o przyjeciu do Zwiazku podmiotu, o ktorym mowa w ust. 1 podejmuje Zarzad
Zwiazku w terminie 1 miesiaca;

7. Oduchwaly Zarzadu Zwiazku o odmowie przyjgcia przystuguje prawo odwolania

do Walnego Zjazdu Delegatow Zwiazku w terminie 30 dni;

Uchwala Zjazdu Delegatow Zwiazku jest ostateczna;

9.  Organizacja cztonkowska Zwiazku, ktérej cztonkostwo ustato na skutek nieoptacenia
sktadek, moze by¢ ponownie przyjegta tylko raz po uregulowaniu zalegtych zobowiazan;

10. Kota Pszczelarzy realizuja swoje zadania w oparciu o niniejszy Statut i Regulamin Kota
przyjety przez Walne Zjazd Delegatow.

§ 14.

*

1. Wiadzami Kota sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow;
2. Zarzad Kola;
3. Komisja Rewizyjna.

RozdzialV Organy Zwigzku
§ 15.

1. Organami Regionalnego Zwiazku Pszczelarzy sa:

1.  Walny Zjazd Delegatow Zwiazku;

2. Zarzad Zwiazku,

3.  Komisja Rewizyjna Zwiazku;

4.  Sad Kolezenski.
2. Organy Zwiazku dzialaja kolegialnie 1 sa odpowiedzialne za realizacjg celow 1 zadan

zgodnie ze swoimi kompetencjami;
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Kadencja organdéw Zwiazku trwa cztery lata.
§16
Cztonkowie organéw Zwiazku pochodza z wyboru;
Wybory cztonkoéw organdéw Zwiazku sa tajne;
Wybory cztonkow organdéw Zwiazku odbywaja si¢ przy zachowaniu zasady
nieograniczonej liczby kandydatow i sa skuteczne, jesli kandydat uzyska bezwzgledna
wigkszos¢ waznych glosoéw;
Cztonkowie organow pelnia swoja funkcje osobiscie;
Sposdb wyboru oraz liczbg cztonkéw organdw okresla Ordynacji Wyborcza, o ile Statut
nie stanowi inaczej.
§17
Organy Zwiazku moga podejmowac uchwaly i1 decyzje w gltosowaniu jawnym zwykta
wigkszos$cia glosow w obecnos$ci co najmniej potowy ogotu cztonkoéw organu;
Uchwaty organow Zwiazku podejmowane sa przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych w pierwszym terminie, a w terminie drugim bez wzgledu na liczbg
uczestniczacych w zebraniu. W przypadku réwnej liczby glosow, decyduje gtos
prowadzacego obrady;
Glosowanie tajne przeprowadza si¢ na wniosek co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania;
Organy Zwiazku podejmuja samodzielnie uchwaly i decyzje w sprawach nalezacych
do zakresu ich kompetencji w oparciu o przepisy prawa i Statut;
Uchwaly organow Zwiazku moga by¢ uchylone lub zawieszone przez organy nadrzedne
jezeli sa sprzeczne z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu.
§18
Funkcji cztonka Zarzadu Zwiazku, Komisji Rewizyjnej Zwiazku, Sadu Kolezefiskiego nie
mozna petni¢ w przypadku prowadzenia dziatalno$ci konkurencyjnej w stosunku
do dziatalnos$ci Zwiazku;
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Zwiazku nie moga by¢ cztonkami organéw
w utworzonych przez Zwiazek podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.
§19
Cztonek organu Zwiazku moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji;
Odwotanie cztonka organu Zwiazku moze nastapi¢ wytacznie w glosowaniu tajnym,
po uprzednim umozliwieniu wystuchania cztonka wykluczanego;
Cztonka organu Zwiazku odwotuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego wyboru.
§20
Mandat cztonka organu Zwiazku wygasa przed uptywem kadencji w przypadkach:
Smierci;
Rezygnacji;
Odwolania;
Utraty praw publicznych;
Ograniczenia zdolno$ci do czynno$ci prawnych;
Zmiany charakteru prowadzonej dziatalnosci, jesli ma to wptyw na sprawowanie
mandatu;
Ustania cztonkostwa organizacji cztonkowskiej , ktorej cztonkiem jest cztonek organu
Zwiazku;
Utraty przez cztonka organu Zwiazku cztonkostwa w organizacji czlonkowskie;j;
jednoczesnego petnienia funkcji w innych organizacjach o konkurencyjnym zakresie
dzialania w stosunku do Zwiazku;

10. Nieuzasadnionej absencji na zebraniach lub uchylania si¢ od wykonywania innych

obowiazkéw przez okres jednego roku.
Decyzje w sprawie wygasnigcia mandatu osoby wybranej przez Walny Zjazd Delegatow
wymienionej w ust 9 1 10 podejmuje Walny Zjazd Delegatow;
W przypadku wygasnigcia mandatu, wybory uzupetniajace przeprowadza si¢ w trybie
wlasciwym dla obsadzenia mandatu, ktory wygast.
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§21
Walny Zjazd Delegatow Zwiazku, zwany dalej ,,Walnym Zjazdem”, jest najwyzszym
organem stanowigcym Zwiazku, do kompetencji ktorego nalezy:

1.  Uchwalanie Statutu Zwiazku i zmian w Statucie Zwiazku,

2. Okreslanie gtownych kierunkow dziatania Zwiazku w okresie kadencji;

3. Wybdr i odwotanie cztonkéw Zarzadu Zwiazku;

4. Wybor i odwotanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego Zwiazku.

5. przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci: Zarzadu Zwiazku, Komisji Rewizyjnej
Zwiazku oraz Sadu Kolezenskiego Zwiazku za okres kadencji;

6.  Udzielanie absolutorium Zarzadowi Zwiazku,

7. Okreslanie gornej granicy zobowiazan majatkowych zaciaganych przez Zwiazek,

rozpatrywanie wnioskow ztozonych przez delegatow;
8. Rozpatrywanie wnioskoéw zlozonych przez delegatow;
9.  Okreslanie wysokoSci oraz trybu optacania sktadki cztonkowskiej na rzecz Zwiazku,
10. Uchwalanie ordynacji wyborczej;
11.  Okreslenie szczegotowych zasad i trybu postgpowania w sprawach dotyczacych
nabywania 1 utraty czlonkostwa w Zwiazku,
12.  Okreslanie zasad wynagradzania Prezesa Zwiazku i1 pozostalych cztonkoéw Zarzadu
Zwiazku;
13.  Uchwalanie regulaminu pracy organow Zwiazku i Ramowego Regulaminu Kot;
14. Podejmowanie uchwat i decyzji w sprawach nie objetych Statutem i
niezastrzezonych do wytacznej kompetencji innych organéw Zwiazku;
Delegatami na Walny Zjazd sa delegaci — przedstawiciele organizacji cztonkowskich
Zwiazku — wybrani zgodnie z ordynacja wyborcza;
W obradach Walnego Zjazdu moga uczestniczy¢ jedynie z prawem uczestnictwa
w dyskusji zaproszone osoby, cztonkowie honorowi i wspierajacy;
Walny Zjazd zwohtuje Zarzad Zwiazku najp6zniej z dniem uptywu kadencji;
Zarzad Zwiazku powiadamia delegatow o czasie i miejscu oraz porzadku obrad nie
pozniej niz na 14 dni przed data Walnego Zjazdu.
§22
Nadzwyczajny Walny Zjazd zwotuje Zarzad Zwiazku w uzasadnionych przypadkach
na skutek:
Uchwaty Walnego Zjazdu,
Uchwaty Rady Zwiazku;
Whiosku Komisji Rewizyjnej Zwiazku;
Whiosku co najmniej 1/3 ogdlnej liczby organizacji cztonkowskich Zwiazku;
Uchwaly i wnioski, o ktérych mowa w ust. 1, wymagaja pisemnego uzasadnienia.
Nadzwyczajny Walny Zjazd obraduje zgodnie z regulaminem przyjgtym na posiedzeniu
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow;
Zarzad Zwiazku zwoluje Nadzwyczajny Walny Zjazd najpdzniej w terminie 3 miesigcy
od dnia podj¢cia uchwaty lub ztozenia wniosku;
Nadzwyczajny Walny Zjazd obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostat
zwolany.
§23
Zarzad Zwiazku jest organem stanowiacym i wykonawczym Zwiazku, do ktérego
kompetencji nalezy:
Realizowanie uchwat Walnego Zjazdu;
Zwotywanie Walnego Zjazdu;
Uchwalanie projektow planow przychodéw i preliminarzy wydatkow,
Zarzadzanie majatkiem Zwiazku, w tym zaciaganie zobowigzan majatkowych
1 zawieranie umow w jego imieniu;
Wspotpraca z Komisja Rewizyjna 1 Sadem Kolezenskim Zwiazku
. Organizacja biura Zwiazku.
Zarzad Zwiazku sktada si¢ z Prezesa Zwiazkui 6 czlonkow.




Statut Regionalnego Zwiazku Pszczelarzy w Toruniu

3.

[98)

W

Zarzad Zwiazku wybiera ze swojego sktadu:

. Prezesa Zwiazku;

2. Wiceprezesa Zwiazku;
3. Sekretarza Zwiazku,
4. Skarbnika Zwiazku.

Prezes Zwiazku zwoluje posiedzenie Zarzadu Zwiazku z wlasnej inicjatywy,
na wniosek 3 czlonkow Zarzadu Zwiazku lub Komisji Rewizyjnej Zwiazku;
Zarzad Zwiazku moze podejmowac uchwaly i decyzje w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszos$cia glos6w w obecnos$ci co najmniej potowy ogoétu cztonkéw tego organu;
Posiedzenia Zarzadu Zwiazku odbywaja si¢ nie rzadziej niz cztery razy w roku.
§ 24
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Zwiazku podleglym wytacznie Walnemu
Zjazdowi. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Zwiazku nalezy w szczego6lnosci:
Kontrola merytorycznej, finansowej, gospodarczej i majatkowej dziatalno$ci Zwiazku,
jego organow, struktur terytorialnych i srodowiskowych, komisji problemowych oraz
innych jednostek organizacyjnych Zwiazku;
Dokonywanie, w okresach rocznych, oceny Rady Zwiazku i Zarzadu Zwiazku
oraz przedstawienie wnioskéw 1 uwag z tej oceny do rozpatrzenia wasciwemu
organowi;
Kontrola przestrzegania postanowien Statutu oraz realizacji uchwat i decyzji organow
Zwiazku;
Opiniowanie projektow planow przychoddéw 1 preliminarzy wydatkéw oraz sprawozdan
z ich realizacji;
Wybor przewodniczacego w trakcie kadencji w przypadku wygasnigcia jego mandatu,
Wspotdziatanie z organami kontrolnymi organizacji cztonkowskich Zwiazku
w wykonywaniu kontroli w zakresie dotyczacym obowiazkéw tych organizacji
okreslonych w Statucie.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow;
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Zwiazku lub inny upowazniony jej cztonek ma
prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Zwiazku,
Komisja Rewizyjna w wykonywaniu swoich czynno$ci moze korzysta¢ z pomocy
biegltych i rzeczoznawcow, a takze ma prawo zada¢ od Zarzadu Zwiazku, cztonkow tego
organu oraz pracownikow biura Zwiazku wyjasnien dotyczacych dziatalnosci Zwiazku,
Komisj¢ Rewizyjna Zwiazku reprezentuje jej przewodniczacy lub inny wyznaczony
cztonek tego organu;
Komisja Rewizyjna dziata kolegialnie;
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Zwiazku odbywaja sig nie rzadziej niz dwa razy
w roku.

§25

Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech cztonkdw, ktdrzy bezposrednio po wybraniu przez
Walny Zjazd dokonuja z posrod siebie wyboru przewodniczacego;
Sad Kolezenski wybierany jest na czteroletnia kadencje;
W czasie trwania kadencji Sadu Kolezenskiego na miejsce ustgpujacego cztonka wchodzi
zastgpca ktory podczas wybordéw otrzymat wigksza liczbg glosow;
Sad Kolezenski prowadzi postgpowania dyscyplinarne przeciwko cztonkom Zwiazku
o czyny niezgodne ze statutem Zwiazku i regulaminem Kota zwane przewinieniami
organizacyjnymi;

Sad Kolezenski moze wymierzy¢ nastgpujace kary:

Upomnienie;

Nagang;

Zakaz zajmowania stanowisk we wtadzach Kota i Zwiazku;

Orzeczenie o utracie praw cztonkowskich.
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6.

7.

D

l.
2.
3.

Sad Kolezenski dziata kolegialnie w oparciu o Regulamin uchwalony przez Walny Zjazd
Delegatow;
Od decyzji Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo odwotania do Walnego Zjazdu
Zwiazku.
§ 26
Do reprezentowania Zwiazku upowaznieni sa:
Prezes Zwiazku,
Dwoch cztonkow Zarzadu Zwiazku dziatajacych tacznie;
Inne osoby, w granicach okreslonych upowaznieniem udzielonym przez Prezesa
lub dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.
Do podpisywania umow, zobowiazan i innych dokumentéw finansowych w imieniu
Zarzadu Zwiazku upowaznieni sa Prezes lub Wiceprezes, a drugi podpis sktada Skarbnik.
Rozdzial VI. Majatek Zwiazku
§ 27.
Majatek Zwiazku moga stanowi¢: nieruchomosci, ruchomosci, akcje, udzialy, prawa,
srodki pieni¢zne i papiery warto$ciowe;
Dochody Zwiazku moga pochodzi¢:

1. Ze skladek cztonkowskich;

2. Z dziatalno$ci gospodarczej Zwiazku;

3. Z darowizn, zapisow, dotacji, subwencji i spadkow;
4. Z innych wptywow.

Przyjecie darowizny, zapisu, dotacji, subwencji czy spadku nie moze by¢ uzaleznione od
spetienia warunkéw sprzecznych z celem lub zadaniami Zwiazku;
Sktadki cztonkowskie wptacane na rzecz Zwiazku nie podlegaja zwrotowi;
Dochody z dziatalno$ci gospodarczej Zwiazku przeznaczone sa na dzialalno$¢ statutowa
Zwiazku.

Rozdzial VII Uchwalaniei zmiana Statutu

§ 28.

Statut moze by¢ uchwalony lub zmieniony uchwata Walnego Zjazdu Delegatow, podjeta
wigkszoscia 2/3 gloséw w glosowaniu jawnym, przy obecno$ci co najmniej potowy
delegatow;
W przypadku braku potowy delegatow uchwalenie lub zmiana Statutu moga by¢
dokonane na Walnym Zjezdzie odbytym w drugim terminie;
Uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw zwotanego w drugim terminie w przedmiocie
zmiany Statutu zapadaja w glosowaniu jawnym, wigkszoscia 2/3 gltosow bez wzgledu
na ilo$¢ delegatow uczestniczacych w Walnym Zjezdzie.

Rozdzial VIII Rozwiazanie i likwidacjaZwiagzku
§29

Rozwiazanie Zwiazku moze nastapi¢ na specjalnie w tym celu zwolanym
nadzwyczajnym Walnym Zjezdzie na podstawie uchwaty podjetej wigkszoscia 3/4
gloséw oddanych w obecnosci co najmniej 2/3 delegatéw uprawnionych do gtosowania;
W przypadku braku obecno$ci co najmniej 2/3 delegatow uprawnionych do glosowania
moze by¢ podjeta decyzja o ponownym zwotaniu nadzwyczajnego Walnego Zjazdu w
terminie 30 dni;
Czynnosci zwiazanych z likwidacja Zwiazku dokonuje komisja likwidacyjna powotana
przez Walny Zjazd,
Z przeprowadzonych czynnosci likwidacyjnych komisja, o ktérej mowa w ust. 2,
sporzadza sprawozdanie i sktada je we wlasciwym sadzie wraz z wnioskiem
o wykreslenie Zwiazku z rejestru.

IX. Postanowienia koncowe
§ 30.
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1.

Do spraw nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie Ustawa z dnia

8 pazdziernika 1981 r. o spoteczno — zawodowych organizacjach rolnikow ( Dz. Ustaw
nr 32 poz. 217 z pdzniejszymi zmianami) i inne obowiazujace akty prawne;

Z mocy Ustawy statut i kazda jego zmiana podlega zarejestrowaniu we wlasciwym
Sadzie Rejestracyjnym;

Traci moc Statut Zwiazku w brzmieniu uchwalonym w dniu 12.10.2006 roku
zarejestrowany w KRS pod numerem 76637 podczas XI Nadzwyczajnego Walnego
Zjazdu Delegatow;

Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Nadzwyczajny Zjazd
Delegatéw z moca obowiazujaca od dnia jego zarejestrowania KRS.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczacy Zjazdu
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